[, COMUNE DI ESCALAPLANO

Ny Provincia di Cagliari
TCa ppr i Via Sindaco Giovanni Carta 18 - 08043 Escalaplano - @ 070/954101 FAX 070 9541020

Prot. 5109 del 05/07/2015

Avviso di selezione pubblica, per soli titoli, per l'individuazione di
rilevatori per indagine ISTAT

INDAGINE EUROPEA SULLA SALUTE ANNO 2015

Il Comune di Escalaplano € stato selezionato come Comune campione per
I'effettuazione dell'Indagine ISTAT: Indagine Europea sulla Salute.

Con circolare n. 22 del 9 giugno 2015, I'Istituto Nazionale di Statistica
ha disciplinato le modalita dell'indagine, che si svolgera nel periodo dal 1°
ottobre al 15 novembre, e le linee guida per l'individuazione dei rilevatori delle
indagini campionarie sulle famiglie. Tra i principali adempimenti dei Comuni
campione vi e l'individuazione dei rilevatori.

Si rende pertanto noto che e indetta una selezione pubblica, per soli
titoli, per l'individuazione di N. 1 rilevatore cui sara affidato il compito di
effettuare le operazioni di rilevazione censuaria contemplate dalla Circolare Istat
n. 22 del 9 giugno 2015. La graduatoria, salvo eventuali modifiche ai requisiti
di accesso o a nuove disposizioni dell'ISTAT potra essere utilizzata dal Comune
per altre rilevazioni campionarie disposte dall'ISTAT.

L'attivita di raccolta dei dati relativi all'indagine europea sulla salute
riguardera venti famiglie escalaplanesi e avra luogo dal 1 ottobre al 15
novembre 2015 (date di riferimento ufficiali stabilite dall'ISTAT)

1) REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

Requisiti minimi

1. Eta non inferiore a 18 anni

2. Titolo di studio non inferiore al diploma di scuola media superiore

3. Disponibilita agli spostamenti, con mezzi propri, per raggiungere i domicili
delle famiglie da intervistare o la sede dove verranno effettuate le riunioni di
istruzione per I'esecuzione dell’indagine

4. Godimento dei diritti politici

5. Non aver subito condanne penali e non avere procedimenti penali in corso

6. Cittadinanza italiana o ottima conoscenza parlata e scritta della lingua
italiana

7. Idoneita fisica a svolgere le funzioni di rilevatore statistico

8. Conoscenza e capacita d’uso dei piu diffusi strumenti informatici;

Requisiti preferenziali

e Precedenti esperienze lavorative nell'effettuazione di interviste realizzate
con tecnica faccia a faccia

e Precedenti esperienze lavorative e/o personali che evidenzino competenze
relazionali, di assistenza e di servizio




Precedenti esperienze di lavoro o formative inerenti indagini statistiche
Capacita comunicative

Assunzione e mantenimento dell'impegno

Disponibilita alla collaborazione

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito per la presentazione delle domande.

2) DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda di ammissione alla selezione deve essere redatta in carta
semplice, secondo lo schema di domanda in allegato A) che puo essere scaricato
dal sito internet istituzionale del comune. La domanda di ammissione deve
essere firmata dall’interessato, pena l|'esclusione dalla selezione, e deve essere
accompagnata dai seguenti documenti:

- fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita;
- curriculum vitae, debitamente sottoscritto.

Non si terra conto delle domande che non contengano tutte le dichiarazioni
richieste circa il possesso dei requisiti per I'ammissione alla selezione, cosi come
riportate nel fac-simile allegato al presente avviso, né delle domande e dei
curricula non firmati dai candidati.

L’Amministrazione si riserva in ogni momento la facolta di procedere alla
verifica delle dichiarazioni presentate dai candidati.

La domanda dovra pervenire, anche a mano, all'Ufficio Protocollo del
Comune di Escalaplano Via Sindaco Giovanni Carta 18, improrogabilmente
entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 5 agosto 2015. A tal riguardo si
specifica che fara fede esclusivamente la data di arrivo all'Ufficio Protocollo
dell'Ente.

3) COMPITI DEL RILEVATORE

I compiti del rilevatore sono quelli indicati nella circolare Istat n. 22 del 9
giugno 2015, che pu0 esser consultata sul sito internet dell'ISTAT e presso I'ufficio
servizi demografici del comune. I rilevatori devono improntare la loro attivita alla
massima collaborazione con le persone e le famiglie soggette alla rilevazione. Essi
sono tenuti a rendere nota la propria identita, la propria funzione e le finalita della
raccolta.

I principali compiti dei rilevatori consisteranno in:

- partecipare alla riunione di formazione e acquisire le necessarie conoscenze e
abilita attraverso i diversi strumenti formativi che saranno messi a disposizione
dall'ISTAT;

- Contattare [l'unita di rilevazione, effettuare lintervista e compilare il
questionario;

- effettuare le verifiche di congruenza delle informazioni raccolte;

- consegnare i questionari compilati al Comune;

- riferire su eventuali problematicita al Coordinatore di competenza;



4) FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA
La graduatoria sara formata secondo i seguenti criteri:

A) Titoli di studio (max punti 8)
— Diploma di scuola media superiore

Da 36/60 a 42/60 e da 60/100 a 70/100 punti 1
Da 43/60 a 49/60 e da 71/100 a 82/100 punti 2
Da 50/60 a 55/60 e da 83/100 a 92/100 punti 3

Da 56/60 a 60/60 e da 93/100 a 100/100 punti 4

— Laurea specialistica, Laurea magistrale
o Laurea di cui al vecchio ordinamento punti 4
— Laurea triennale o diploma universitario punti 3

B) Esperienza relativa a precedenti indagini statistiche eseguite per conto
dell'Istat (max 7 punti)
- Rilevatore o coordinatore al XV~ Censimento generale della Popolazione
e delle Abitazioni: punti 4.
- Rilevatore per altre indagini Istat svolte negli ultimi 10 anni: per
ciascuna indagine punti 1 (sino ad un massimo di 3 punti).
C) Possesso di altri requisiti preferenziali tra quelli indicati nel precedente
punto 1) e risultanti nel curriculum vitae sottoscritto dal concorrente,
allegato alla domanda di partecipazione medesima (massimo di 2 punti).

A parita di punteggio, verra data la preferenza al voto piu alto nel titolo di
studio, e in caso di ulteriore parita all’aspirante rilevatore piu giovane di eta.

5) VALIDITA’' E SCORRIMENTO DELLA GRADUATORIA

Al termine della procedura sara redatta la graduatoria delle domande
pervenute che verra pubblicata nell’albo pretorio del comune. La graduatoria avra
validita di tre anni, salvo eventuali modifiche ai requisiti di accesso o ai criteri di
valutazione dei titoli dovute a nuove leggi o a nuove disposizioni dell'ISTAT o a
mutate esigenze dell’Ufficio e potra essere utilizzata dal Comune per rilevazioni
campionarie disposte dall’'ISTAT.

Lo scorrimento della graduatoria prevede di contattare i rilevatori partendo
sempre dal primo che non sia gia impegnato in altra rilevazione/attivita, per
verificarne la disponibilita. In caso di rifiuto o di mancata risposta, il rilevatore
verra eliminato dalla graduatoria stessa.

Il candidato selezionato sara ammesso ad apposita riunione di istruzione con
frequenza obbligatoria, che vertera sulle modalita tecniche della rilevazione
censuaria e sui compiti assegnati ai rilevatori. Il corso si svolgera in una giornata
formativa da concordare con la sede territoriale dell’Istat, della durata minima di
quattro ore.



6) COMPENSI DEI RILEVATORI

L'incarico di Rilevatore si configura come prestazione di natura occasionale
secondo quanto previsto dalla vigente normativa.

Al Rilevatore verra corrisposto per lo svolgimento di tutte le attivita previste,
compresa l‘attivita di formazione un importo lordo, comprensivo di qualsiasi
rimborso spese, stabilito dall'ISTAT in Euro 800,00 complessivo, per un totale di
20 famiglie intervistate. Tale importo € da intendersi comprensivo degli oneri
previdenziali e fiscali a carico dell’Amministrazione e sara soggetto alle trattenute
previdenziali e fiscali a carico del prestatore dovute in base alle leggi vigenti.

L'ammontare complessivo del compenso sara commisurato al numero dei
questionari effettivamente e correttamente compilati e registrati, secondo i
parametri previsti dalla normativa nazionale e regionale sull'indagine.

L'interruzione dell'incarico non dara diritto ad alcun compenso.

7) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 i dati personali forniti dai richiedenti saranno
raccolti presso il Comune di Escalaplano, ai fini della gestione della presente
procedura.

Il conferimento dei dati ha natura obbligatoria ai fini della valutazione dei
requisiti per la formazione della graduatoria. Il trattamento dei dati personali
avverra, anche attraverso l'uso di strumenti informatici, nel rispetto delle
disposizioni di legge vigenti.

Ai sensi dell’art. 7 del citato D.Lgs. 196/2003, linteressato gode di
particolari diritti tra i quali si segnalano il diritto di accesso ai dati che lo
riguardano, il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati
erronei, incompleti o raccolti in maniera non conforme alla legge, nonché il diritto
di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

Per eventuali ed ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’'Ufficio servizi demografici del Comune di Escalaplano, Via Sindaco Giovanni
Carta n. 18, 08043 Escalaplano (CA) Tel. 0709541026 - 0709541030 -
070/9541027 Fax 0709541020.

E-mail: protocollo@comune.escalaplano.ca.it
servizidemografici@comune.escalaplano.ca.it

E-mail certificata: protocollo@pec.comune.escalaplano.ca.it

Il Responsabile dell’Area Amministrativa
Giovanni Luigi Mereu
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