rilevazione delle assenze del personale raggruppato per unita organizzativa

L'Ente non ha in pianta organica posizioni dirigenziali

Comune di Escalaplano
ART. 21 DELLA L. 69/2009

mese di

GENNAIO

2012

giornate di presenza

giornate di assenza a
qualsiasi titolo (malattia,

giornate di assenza

di cul

ferie, permessi, aspettative permessi,
total congedo obbligatorio, ecc.) ferie malattia aspettative,
Otale .
congedi ecc.
ARTICOLAZIONE Numero dinendenti in servizio giorni lavorativi giorni _ _ _ g
ORGANIZZATIVA p nel mese lavorati percentualg di percentuale di percentualg di percentualg di percentuale di
| mese presenza in assenzain assenzain assenzain assenzain
ne riferimento ai iferi 0 al riferimento al riferimento al iferi o al
. . giorni lavorati nel . . " erlmerl (.) & . . . totale dei . . totale dei . | erlmerl (.) & .
glorni glorni totale dei giorni| giorni | . . S| glornt | . . .| giorni [totale dei giorni
mese nella | i nel giorni lavorati giorni lavorati | i nel
singola avo(rja |tn§ i nel mese da nel mese da avor: ! ?en
articolazione messrs:n:leo : tutto il tutto il nillessrs:n:leo
organizzativa P personale personale P
Amministrativo/Socio-
culturale 7 20 140 117,5 83,93% 22,5 7,03% 19,5 6,09% 3 0,94% 0 0,00%
Tecnica 7 20 140 124,5 88,93% 15,5 4,84% 13,5 4,22% 0 0,00% 2 0,63%
Finanziaria 2 20 40 36 90,00% 4 1,25% 3 0,94% 0 0,00% 1 0,31%
TOTALE COMUNE 16 320 278 42 13,13% 36 11,25% 3 0,94% 3 0,94%

13,13%




