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Comune di Escalaplano
ART. 21 DELLA L. 69/2009

rilevazione delle assenze del personale raggruppato per unita organizzativa

L'Ente non ha in pianta organica posizioni dirigenziali

mese di

GENNAIO

2018

giornate di assenza

giornate di assenza a qualsiasi I I
iornate di presenza titolo (malattia, ferie, permessi, dl CUI
g P aspettative permessi,
congedo obbligatorio, ecc.) ferie malattia aspettative,
I .
ARTICOLAZIONE giorni lavorativi ;(i);?n‘ei conged ecc.
ORGAM'ZZATN'A Numero dipendentl in servizio nel mese lavorati percentuale di percentuale di percentuale di percentuale di percentuale di
area/servizio funzione nel mese presenza in assenzain assenzaiin assenzain assenzain
-rlfe‘rllmentot_al | riferimento al nf;er;rr;er:jto‘al riferimento al riferimento al
giorni glormnlasaev?];a”;ne giorni totale dei giorni | giorni gio(r)n?leavjrlati giorni |totale dei giorni| giorni [totale dei giorni
e B
articolazione personale wito i personale personale
organizzativa personale
area Amministrativa 7 22 154 141 91,56% 13 3,48% 11 | 2,94% 0 0,00% | 2 0,53%
Socio- culturale
area Techica 6 22 132 112 84,85% 20 5,35% 20 5,35% 0 0,00% 0 0,00%
area Finanziaria 3 22 66 46 69,70% 20 5,35% 9 2,41% 6 1,60% 5 1,34%
Segretario comunale 1 22 22 21 95,45% 1 0,27% 1 0,27% 0 0,00% 0 0,00%
TOTALE COMUNE 17 22 374 320 54 14,44% 41 10,96% 6 1,60% 7 1,87%

14,44%




