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rilevazione delle assenze del personale raggruppato per unita organizzativa

L'Ente non ha in pianta organica posizioni dirigenziali

Comune di Escalaplano
ART. 21 DELLA L. 69/2009

mese di

GENNAIO

2020

giornate di assenza

giornate di assenza a qualsiasi I I
iornate di presenza titolo (malattia, ferie, permessi, dl CUI
9 P aspettative permessi,
congedo obbligatorio, ecc.) ferie malattia aspettative,
ARTICOLAZIONE iorni lavorativi tci)<t36rllnei conged ece.
ORGANIZZATIVA Numero dipendenti in servizio g nel mese Igvorati percentuale di percentuale di
arealservizio unzion nel mese P jrscntel I oty
iél:r?irllr;ve:rftia:\el riferimento al rlffglggrggial riferimento al riferimento al
giorni 9 mese nella giorni totale dei giorni | giorni giorni lavorati giorni |[totale dei giorni| giorni totale dei giorni
lavorati nel mese lavorati nel lavorati nel
singola . nel mese da . .
articolazione da tuttolll wutto il mese da tultto il mese da tultto il
organizzativa personale personale personale personale
area Amministrativa 5 20 100 74 74,00% 26 8,67% 19 6,33% 4 1,33% 3 1,00%
Socio- culturale
area Tecnica 6 20 120 97 80,83% 23 7,67% 20 6,67% 1 0,33% 2 0,67%
area Finanziaria 3 20 60 44 73,33% 16 5,33% 5 1,67% 11 3,67% 0 0,00%
Segretario comunale 1 20 20 20 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
TOTALE COMUNE 15 20 300 235 65 21,67% 44 14,67% 16 5,33% 5 1,67%

21,67%




