Comune di Escalaplano
ART. 21 DELLA L. 69/2009

rilevazione delle assenze del personale raggruppato per unita organizzativa

L'Ente non ha in pianta organica posizioni dirigenziali

mese di

febbraio

2012

giornate di presenza

giornate di assenza a
qualsiasi titolo (malattia,

giornate di assenza

di cul

ferie, permessi, aspettative permessi,
total congedo obbligatorio, ecc.) ferie malattia aspettative,
Otale H
congedi ecc.
ARTICOLAZIONE Numero dinendenti in servizio giorni lavorativi giorni g
ORGANIZZATIVA p nel mese lavorati percentualg di percentuale di percentuale di Zgrcentuale percentualg di
nel mese .;;re.senz{a n assenza in assenza in ) |.fas.senz{a Tas;enz? n |
orni avorati ne ftermento ftermento "ol totale dei "otale dei
giorni  |? giorni totale dei giorni| giorni [totale dei giorni| giorni | © ~ | giorni| .~ )
mese nella lavorati nel lavorati nel giorni lavorati giorni lavorati
rt.smlgol.a mese da tutto mese da tutto neltmt?sg; da neltmt?sg; da
a |co.a2|o.ne il personale il personale utto 1 utto 1
organizzativa personale personale
Amministrativo/Socio-
culturale 7 21 147 131 89,12% 16 4,76% 13 3,87% 3 0,89% 0 0,00%
Tecnica 7 21 147 111,5 75,85% 35,5 10,57% 6,5 1,93% 7 2,08% 22 6,55%
Finanziaria 2 21 42 36 85,71% 6 1,79% 0 0,00% 0 0,00% 6 1,79%
TOTALE COMUNE 16 336 278,5 57,5 17,11% 19,5 5,80% 10 2,98% 28 8,33%

17,11%




