rilevazione delle assenze del personale raggruppato per unita organizzativa

L'Ente non ha in pianta organica posizioni dirigenziali

Comune di Escalaplano
ART. 21 DELLA L. 69/2009

mese di

GIUGNO

2021

giornate di assenza

giornate di assenza a I I
iornate di presenza gualsiasi titolo (malattia, dl CUI
9 P ferie, permessi, aspettative permessi,
congedo obbligatorio, ecc.) ferie malattia aspettative, congedi
totale ecc
ARTICOLAZIONE . . .. . . ’
ORGANIZZATIVA Numero dipendenti in servizio giorni lavorativi grorni le di
- ; nel mese lavorati percentuale di rcentuale di rcentuale di rcentuale di rcentuale di
areal/servizio funzione resenza in percentuale d percentuale d percentuale d percentuale d
nel mese F]: . 0 ai assenzain assenza in assenza in assenza in
.” e'nlmen ot.a| | riferimento al riferimento al riferimento al riferimento al
giorni glormnl avzrallll ne giorni totale dei giorni | giorni [totale dei giorni| giorni |totale dei giorni | giorni| totale dei giorni
e§e le a lavorati nel lavorati nel lavorati nel lavorati nel mese
artisclgligi?)ne mese da tutto il mese da tutto il mese da tutto il da tutto il
organizzativa personale personale personale personale
area Amministrativa 7 21 147 126 85,71% 21 588% | 17 | 4,76% 3 0,84% 1 0,28%
Socio- culturale
area Tecnica 6 21 126 103 81,75% 23 6,44% 9 2,52% 14 3,92% 0 0,00%
area Finanziaria 3 21 63 54 85,71% 9 2,52% 4 1,12% 0 0,00% 5 1,40%
Segretario comunale 1 21 21 21 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
TOTALE COMUNE 17 21 357 304 53 14,85% 30 8,40% 17 4,76% 6 1,68%

14,85%




