Comune di Escalaplano
ART. 21 DELLA L. 69/2009

rilevazione delle assenze del personale raggruppato per unita organizzativa

L'Ente non ha in pianta organica posizioni dirigenziali

mese di DICEMBRE 2012
giornate di assenza
giornate di assenza a H H
. . qualsiasi titolo (malattia, dl CL“
giornate di presenza - ) X .
ferie, permessi, aspettative permessi,
totale congedo obbligatorio, ecc.) ferie malattia aspettative,
ARTICOLAZIONE Numero dipendenti in giorni lavorativi giorni congedi ecc.
ORGANIZZATIVA servizio nel mese lavorati percentualg l percentuale di percentuale di percentualg a percentualg a
presenza in assenza in assenza in assenzain assenzain
nel mese riferimento ai riferimento al riferimento al riferimento al riferimento al
giornj | giomilavorat giorni  |totale deigiomi| giorni |totale dei giomi| giorni | [C€del | gjqppj| tow@ledel
nel mese nella lavorati nel lavorati nel giorni lavorati giorni lavorati
singola . . nel mese da nel mese da
: . mese da tutto il mese da tutto il - -
articolazione tutto il tutto il
. . personale personale
oraanizzativa nersonale nersonale
Amministrativo/Socio- 6 19 114 104 91,23% 10 3,29% 9 2,96% 1 0,33% o | o0.00%
culturale
Tecnica 7 19 133 114 85,71% 19 6,25% 16 5,26% 0 0,00% 3 0,99%
Finanziaria 3 19 57 57 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
TOTALE COMUNE 16 304 275 29 9,54% 25 8,22% 1 0,33% 3 0,99%

9,54%




